
 Załącznik nr 1 - Ratownik medyczny

Kryteria rekrutacyjne

• Rozmowa kwalifikacyjna  

 

1.  Punkty  przyznawane są  za  ocenę z  biologii,  uzyskaną  na  świadectwie  ukończenia 

szkoły średniej:

• ocena celująca  - 4 pkt

• ocena bardzo dobra – 3 pkt

• ocena dobra – 2 pkt

• ocena dostateczna – 1 pkt

2. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej punkty przyznawane są również w następujących 

obszarach:

• motywacja wyboru zawodu: zainteresowania, doświadczenie w akcjach społecznych na 

rzecz chorych i niepełnosprawnych, wolontariat (0-4 pkt) 

• ogólna wiedza o budowie i fizjologii organizmu człowieka (0-4 pkt)

• autoprezentacja: kultura osobista, jasność i płynność wypowiedzi, sposoby komunikowania 

(0-4 pkt)

3. Maksymalna liczba punktów, która można uzyskać w wyniku rekrutacji wynosi 16 pkt. 

Liczba punktów kwalifikująca na I semestr wynosi 8 pkt.

3. Od kandydatów wymagana jest pełna sprawność fizyczna, zajęcia wychowania 

fizycznego są obowiązkowe – nie stosuje się stałych zwolnień.

4. W przypadku liczby kandydatów mniejszej od planowanego naboru komisja kwalifikacyjno-

rekrutacyjna może obniżyć ilość punktów kwalifikujących na I semestr.


